emploi-territorial.fr

Le portail de I'emploi de la fonction publique territoriale

Les employeurs territoriaux recrutent !

Le portail de I'emploi des Centres de Gestion de |2 Fonction Publique Territoriale et du CHFPT
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emploi-territorial.fr

Le portail de I'emploi de la fonction publique territoriale

1. Premiere plateforme partagée destinée a I'emploi dans la
FPT . 87 CDG adhérents

2. Concu conjointement par le CNFPT et les CDG
3. Opérationnel depuis 2006

4. Depuis 2010, élargissement a d’autres institutions
publiques de I'état : DSC, SDIS

5. En 2016, livraison de la version actuelle du SET

6. Juillet 2018 : transfert de la gouvernance SET du CNFPT
vers le GIP

7. 1° trimestre 2019 : publicité des offres d’emploi de 3
fonctions publiques vers la PEP

8. 2021 :version 4.2 du SET
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emploi-territorial.fr

Le portail de I'emploi de la fonction publique territoriale

Acteurs impliqués :

1. Employeurs : collectivités territoriales

2. Institutions : etablissements publics validant et publiant
les opérations (CDG, CNFPT, DSC, SDIS)

3. Utilisateurs :
» Agents publics en recherche de mobilité dans la FPT
» Demandeurs d’emplois
» Employés du secteur privé
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emploi-territorial.fr

Le portail de I'emploi de la fonction publique territoriale

Fonctionnalités et services :

1. Acces libre et sécurisé a votre espace virtuel

2. Dematérialisation totale des procedures de recrutement

3. Suivi en temps réel de I'état d’'une opération de recrutement
4. Acces simple et rapide aux offres d’emploi

5. Rapprochement des offres et des demandes
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Le portail de I'emploi de la fonction publique territoriale

Utilisation du site par les Collectivites :

Gestion du

tableau de bord
(opérations de
recrutement,
recherche de

candidatures...)

Acces
sécurisé

connexion transmission

Saisie de la

nomination

CENTRE DE GESTION DE LISERE
FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE
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emploi-territorial.fr

Le portail de I'emploi de la fonction publique territoriale

Le site Emploi territorial : une réponse a I’obligation
légale de transmission de vacance d’emploi ou création
d’emploi

U'article 41 de la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée prévoit
qgue tout emploi créé ou qui devient vacant dans une collectivité
ou dans un établissement public doit faire I'objet d’une publicité
soit aupres du Centre de Gestion de la fonction publique territoriale
soit du Centre National de |la Fonction Publique Territoriale
(C.N.F.PT.) — catégorie A+ uniquement.

A illegalité de la nomination si non transmission de déclaration
(annulation du recrutement)
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emploi-territorial.fr

Le portail de I'emploi de la fonction publique territoriale

e' ] ]]J. ()‘ - . @ e R MON ESPACE DEMANDEUR a MON ESPACE EMPLOYEUR
territorial {1

Les employeurs territoriaux recrutent !

Pourquoi ce portail ? | D'ou viennent les offres publiées sur ce site ?

emploi-,
territorial fr

Le portail de I'emploi public territorial

Pour accéder a votre tableau
de bord, cliquer sur mon
espace employeur

Vous représentez une collectivité

Identification d'une collectivité

. Ensuite renseignez votre
Identifiant P identifiant et votre mot de
Mot de passe * N passe
Annuler Rappel automatique de vos codes de
En cas d'oubli de vos codes d'acces, cliquez ici =~

connexion par envoi d’'un courriel a
I’adresse de la collectivité.

Ce service est uniquement di:

ponible pour les collectivités des départements dont les centres de gestion sont adhérents au Site Emploi-Territorial. Veuillez
contacter le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de votre département pour toute demande de création de nouveau compte ou de rappel
des codes d'accés.
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Le portail de I'emploi de la fonction publique territoriale

Modifier la fiche de ma collectivité
I A - S P = .- Y -

Tableau de bord > Mes donnees » Fiche collectivite

Fiche collectivité

Medifher iiche collectivité

Edition des données cle votre établissement Leschamps marqués d'une *
sont obligatoires.
Modifier vetr: logo
umrosier * @ | 28381201400027
Modifier mes coordonnées Uibellé court CENTRE DE GESTION DE L ISERE

Libellé long Centre de gestion de la fonction publique territoriale de l'isere

Medifier mes paramétres

Descriptif de la collectivité

ntation de votre collectivité ou étsbl

Fensemble de vos offres d'emploi.

Adresse 416 rue des universités - cs
Cliquez sur Mes données puis modifier c® o
. L, Code postal 38401
la fiche collectivité
vile © | Saint martin d'heres cedex

Une fois les informations modifiées,
n’oubliez pas de cliquer sur
« modi-ﬁer » Courriel de contact

Té\e:pmme"i ® 0476332033

* ® mlup@cdg38.f

*
‘Courrlel du destinataire des récépissés d'arrétés

RAPPEL : Concernant les emplois
fonctionnels, il est impératif que la virgues
populatlon SO't renSEIgnée Courriel du destinataire des validation, rejet ou mise en miup@cdgas

attente

vse de contsct, indiquesz le: seront desti r défaut des notificstions des

te exécutoire de vos ouvez indiquer p esses sépardes par des

Si différent de I'sdresse de contac seront destinatsires par.

dec

rent. Vous pouvez indi
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emploi-territorial.fr

Le portail de I'emploi de la fonction publique territoriale

Modifier la fiche de ma collectivité
[ f 278 T2 =T: [NTo0

Courrlel de contact

*
‘Courriel du destinataire des récéplssés d'arrétés

Medifher iiche collectivité

Modifier votr logo Courreldu destinatalre des valldation, rejetourmiseen oo o
attente *

Modifier mes coordonnées

Medifier mes paramétres stemernet ()

Population 38755
Surclassement ?

Effectifsalarié (D 90
Collectlvité rattachee @ Non

Secteur géographique @ Non défini

Zone d'emplol  Grenoble

Intercomunalite Non défini

Cliquez sur Mes données puis modifier
la fiche collectivité

Type de collectivité (D Autre &tab. pub_admin. local

Texte apparalssant dans une offre dans le champ
Informations complémentalres

Une fois les informations modifiées,
n’oubliez pas de cliquer sur
« modifier »

ndiciats : piéces 4 joindr

er made d'snvoi des

RAPPEL : Concernant les emplois
fonctionnels, il est impératif que la
population soit renseignée

Cliquez sur:
pour valider

Annuler
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emploi-territorial.fr

Le portail de I'emploi de la fonction publique territoriale

I\/Iodifier la fiche de ma coIIectivité
LETE T EELEY ]

Annuler Mod fer

Modifer votre logo Comptes gestionnaires actifs (1)

Modifier mes coordonnées

Identifiant Nom Prénom E-mai Der

e 038030000635 XOOKNK OO0 KXOOOKXX @00, Fr 04/06/2021 15:40:36

Contactez votre centre de gestlon pour créer un nouveau compte ou deésactiver un compre existant.

Accés avos données

Vos opérations de recrutement saisies sur le site Emploi-Territorial peuvent &tre mises 3 disposition par différents moyens - export au format Excel, lien vers une page spécifique,
flux RSS, API.

Extractions Historique de vos opérations de recrutement
A partir du menu Extractions, vous pouvez récupérer au format Excel I'historique de vos opérations de recrutement,
déclarations, offres d'emplol =t décisions de recrutement salsles sur Emplol-Territorial

Lien vers vos offres d'emploi  https://"www.emploi-territorial fr/page php?controller=rechercheoffre&search-col=635
Le llen ci-dessus polnte vers une page accessible publiquement contenant ia liste de vos offres d'emplol actuellement en cours
de publication. Vous pouver afficher ce lfen sur votre site Internet pour promouvelr vos recrutements.

Flux RSS de vos offres d'emploi  https-/’www emploi-territorial fr/rssoffreavance/038/0/28381201400027
Un flux R55 est
derntéres pu

n fichier gui permet de récuperer dynamiguement et automatiguement sefon un format standard les
tions d'un site web. Le llen ci-dessus peut vous permettre. grer la liste de vos offres d'emplol sur votre
site Internet s'll intégre I3 possibiliteé d'afficher des flux d’actualités au format ATOM /RS52.

APl une
Une API permet de partager des données et de faciliter I'interopérabilité entre différents logiciels. Par I'intermédiaire de web-
SErvices, vous avez [a possibilité de récupérer les données concernant les offres et déclarations saisies sur Emploi-Territorial
et de les Intégrer dans d'autres appl rutements,...). Pour plus de détalls, transmettre
le lien vers la documentation technique 3 vos services ou prestataires Informatiques, alnsl que 1a clé d'accés qui permet de

: CDG 38

db - CENTRE DE GESTION DE L'ISERE
DE LA FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE ‘ ] FONCTIONPUBLIQUETERRITORIALE

Ications (gestion des carriéres, sulvl des

sécuriser ['accés 3 vos données - cliguer sur le bouton ci-dessus pour la générer.
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emploi-territorial.fr

Le portail de I'emploi de la fonction publique territoriale

Modifier les coordonnées du Gestionnaire
(& =]

Mes données

- Cliquez sur:

= Mes données puis

= Modifier mes coordonnées ...
Modifier votre logo

= Ll pour valider

Modifier mes coordgnnées
Modification de votre compte gestionnaire

Modifier mes parametres
Identifiant 017051002842

Civilits * | Monsieur \ n

Nam ¥ | NICOLAS

Prénom * Emmanuel
Fonction = Responsable Service Emploi
Service Emploi
Téléphone professionnel 0546274700
Fax professionnel 0647274718

Courriel professionnel ~ emploi@cdgl 7 fr

Annuler Modifier

i3> 1. CDG 38
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emploi-territorial.fr

Le portail de I'emploi de la fonction publique territoriale

Personnaliser I’affichage

Le portail de I' empI0| publlc territorial

Tab'eaudfﬂbord Cand'dats Obletsamhwes

Tableau de bord > Mes données > Modification de vos paramétres Pour personnaliser :

Modification de vos paramétres - Cliquez sur Mes données puis
Modifier mes parameétres

- Vous pourrez ainsi modifier la

*
Nombre de lignes pour la pagination 100 pagination et le rafraichissement du
tableau de bord (mise a jour)

% . . o
Délai de raffraichissement du tableau de bord 10 minutes - Cliquez ensuite sur modifier

Réception des e-mails de |'application lorsqu'une action est

effectuée | Oui n

C : e db | CENTRE DE GESTION DE LISERE
DE LA FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE ‘ FONCTIONPUBLIQUETERRITORIALE
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emploi-territorial.fr

Le portail de I'emploi de la fonction publique territoriale

Rappel : le recrutement

= Publicité de la vacance d’emploi : il s’agit de la réalisation d’une
déclaration de vacance transmise en préfecture par arrété établi par le CDG.
La publicité legale est rendue obligatoire par la loi n° 84-53 du 26 janvier
1984 modifiée.
Durée DVE : respecter un délai raisonnable (ni trop tot ni trop tard,
2 mois issus de décisions de la jurisprudence)

un délai supplémentaire est souhaité pendant le période estivale

= Diffusion d’une offre d’emploi : il s’agit d’'un appel a candidature diffusé
aupres du grand public.

Délai : minimum 1 mois, a définir selon la nature du poste et la
catégorie (cf. jurisprudence).

=50 3. CDG 38
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Le portail de I'emploi de la fonction publique territoriale

CREATION D’UNE OPERATION DE RECRUTEMENT

DANS QUELS CAS SAISIR UNE DECLARATION DE VACANCE ?

O (G N o
=3 l‘ ¢ 1
W do W ~ | CENTRE DE GESTION DE L'ISERE
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emploi-territorial.fr

Le portail de I'emploi de la fonction publique territoriale

Cas 1: EMPLOI PERMANENT

> seule la déclaration est obligatoire

Liste des cas concernés:

- Promotion interne

- Recrutement mobilité interne

- Modification du temps de travalil
- Transfert du personnel

- Renouvellement de

détachement

- Recrutement travailleur
handicapé

- Mise en stage d’un contractuel
Suite a réussite concours

- Passage de CDD a un CDI
- Intégration directe

X
N
v
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DE LA FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE

Ordre d’utilisation

des onglets SET.

» 1. Opération

« 2. Déclaration de
vacance

« 3. Décision de
recrutement

CENTRE DE GESTION DE LISERE
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ﬁ CDG 38



emploi-territorial.fr

Le portail de I'emploi de la fonction publique territoriale

emploi-,

temritorial fr CENTRE DE GESTION DE L ISERE
MME

Le portail de I'emploi public territorial A

04/06/2021 5 15:40:38 @

Al o B
I3 B 2 i o
Tablesu de bord Messages Opérations Candidats Mesa données Extractions Ohbijets archivés Aide

Visualiser | Modifier

Créer une opération
s t , | 7 hY 0 -

operation, cliquez sur — Avant de procéder a la saisie

I'onglet opération puis , . . F

créer Rencuvler une offre d’une déclaration de création

Saisir les décisions de recrutement Ou de Vacance d,emPIOi,

Demandes d'annulation de déclarations aSSUreZ'vous que I,emPIOi est

Récépissds d'arrheds existant dans le tableau des
effectifs de votre collectivité :

- Si OUI, effectuer la
publicité

- Si NON, créer I’emploi par
délibération préalablement.

\()i?

) (7,

=y |- §-
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emploi-territorial.fr

Le portail de I'emploi de la fonction publique territoriale

T (=] % - 5] = e
Tableaucetors | Messoges Opérations Cancictats Mesdormées |  Evtroctions | Objets

Etape 1 : la création d'une opération s'effectue toujours par

Jpérsions » Nouvele opérsion la saisie des informations relatives au poste et a I'emploi :
Elcerunecperation - la famille de métier (5 grandes familles cf. métiers du
® CNFPT)

En application du décret du 19 décembre 2019 relstif & la procédure de recrutement pour pourvoir les emplois dela fonction publiqy s

aux agents contractuels, un champ *La délibérstion prévait-elle louverture de ce poste aux contractuels # a 5 rajouté sur ce formulsire de créstion

permet de consulter la fiche métier ou cliquez sur le

d'opération dans le cas des créations ou des vacances demplois permanents.
En répondant "oui” & cette question, vous étes invités a sélectionner le fondement juridique de cette ouverture aux contractuels, sous |a forme d'une suite de

guestions vous aidant & sélectionner "srticle spproprié. Ce choix est indicatif ; il est affiché sur 'offre d'emploi 4 destination des candidats, msis n'est pas

contrsignsnt pour votrs recrutement, lien « répertoire des métiers territoriaux »

Information sur le poste et la nature de I'emplol

Les champs margués d'une *
sontobligatoires.

en saisie libre)
- le type d'opération (création ou vacance d'emploi)
Vous pourrez ensuite saisir une DVE et / ou une offre

Collectivité employeur CENTRE DE GESTION DELISERE

Numéro de l'opération Votre opération care £t enragistrée.

Métiers) her L metier, ur famille de met

g
épertoire des Métiers Territoriaus:

Nombre de poste : possibilité de mettre un nombre >1
Conditions : méme temps de travail, méme grade et métier
identique

Cette action va générer plusieurs DVE

Ex : 2 postes a 17h30 = 2 DVE avec une seule opération

Service

*
Intitulé du poste ou fonction

%
Nombre de postes

Type opération : |l est important de bien saisir cette rubrique

car certains types ne permettent pas de saisir de DVE

(contrats aidés, d’apprentissage, stage étudiant, emplois

temporaires)

Ensuite, il faut bien dissocier les notions :

- de création d’emploi

o : a - de celle de vacance d’emploi, le grade figure dans le

Ce poste st ouvertswxcontrsctuds? @ Ou tableau des effectifs avec une durée hebdomadaire
Darsecss el e iiaor 1 livration réar e pré e recours s coneactel strictement égale

- Etde celle de contrat de projets

- De remplacement temporaire d’'un agent sur un emploi

permanent de celle des emplois temporaires

=JL L 2. CDG 38
W dz/ é&fm CENTRE DE GESTION DE LISERE
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.
Terapstravan | Temps complet

Temps de travall par semaline (heures) | 35

Temps de travall par semaine (minutes) | on

Typed'opération * ez sélectionner un type d'opération

*
Mom du contact

Cesim jons de contect sont & destination exclusive du CDG




emploi-territorial.fr

Le portail de I'emploi de la fonction publique territoriale

Information sur |2 poste et |a nature de I'emploi Les champs marqués d'une ™

sont obligatoires.

Collectivité employeur CENTRE DE GESTION DE L ISERE

Numéro de I'opération Wotre opération n'a pas encore été enregistrée

Métier(s)

* Responsable des affaires juridiques

Choisissez jusqu'a 5 métiers correspondant au poste de I'opération. Vous pouvez filtrer Ia liste des résultats en saisissant des
mots-clés reliés aux métiers ou aux familles de métiers a sélectionner. Pour plus d informations sur un métier, cliquer sur
['icone loupe aprés avoir sélectionné un élément, ou consultez le site du Répertoire des Métiers Territoriaux.

Service

Type d'opération Emploi permanent - création d'emploi

Seul(s) le(s) motif(s) “Contrat de projet’, "Emploi permanent - création d' emploi’, “Emploi permanent - vacance d'emploi’;
“Remplacement temporaire d'un agent sur emploi permanent ” permettront de saisir une déclaration de vacance.

Ce poste est-il ouvert aux contractuels 4 titre dérogatoire ? @ Oui

* Non
Dans le cas d’'un emploi permanent, indiquer si 1a délibération créant ce poste prévoit le recours 3 un contractuel

Question précédente Votre recrutement concerne-t-il un poste qui ne peut pas étre rattaché 3 un cadre d'emplois de fonctionnaires
susceptibles d'assurer les fonctions correspondantes ?
Réponse précédente Non

Question précédente Les besoins des services ou la nature des fonctions justifient-ils le recours & un contrat de plusd'un andans le cas
ot aucun fonctionnaire n'ait pu étre recruté statutairement ?

Réponse précédente MNon

Fondement juridiqgue Vacance temporaire d'emploi dans I'attente du recrutement d'un fenctionnaire (Art. 3-2 loi §4-53)

Pour les besoins de continuité du service, les emplois permanents des collectivités peuvent étre occupés par des
agents contractuels pour faire face 4 une vacance temporaire d'emploi dans l'attente du recrutementd'un
fonctionnaire. Le contrat est conclu pour une durée déterminée qui ne peut excéder un an. Une déclaration doit
&tre saisie, et le recrutement d'un contractuel ne peut &tre effectué que sous réserve d'une recherche
infructueuse de candidats statutaires. Sa durée peut étre prolongée, dans la limite d'une durée totale de 2 ans,
lorsque la procédure de recrutement pour pourvoir I'emploi par un fonctionnaire n'a pu aboutir au terme de la
premiére année. Une déclaration doit étre saisie, y compris dans le cas du renouvellement d'un contrat.

Nom du contact

Ces informations de contact sont  destination exclusi)

Créer

G ou CNFPT et ne sont pas affichées sur l'offre d'empioi.

(ot de Gt

DE LA FONCTION PU

BLIQUE

TERRITORIALE

” Type opération : emploi permanent création
ou vacance d'emploi

- Champ "La délibération prévoit-elle
I'ouverture de ce poste aux contractuels
')ll .

En répondant "oui" a cette question, vous
étes invités a sélectionner le fondement
juridique de cette ouverture aux
contractuels, sous la forme d'une suite de
guestions vous aidant a sélectionner l'article
approprié.

Ce choix est indicatif ; il est affiché sur I'offre
d'emploi a destination des candidats, mais
n'est pas contraignant pour votre
recrutement.

Cliquez sur pour valider

CDG 38
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emploi-territorial.fr

Le portail de I'emploi de la fonction publique territoriale

Confirmation de la création de
Creation d'une opération de recrutement - Confirmation

Votre opération de recrutement est enregistrée sous le N°038210600314867 \

Attention, votre opération n'est pas compléte, elle ne peut pas étre transmise a votre centre de gestion ou au

'opération avec le numéro de

I'opération.

Ex : 038 21 06 00314867
— —_ — e B

Département Année Mois numéro de 'OP

CMNFPT pour l'instant. Saisissez une offre et/ou une déclaration pour la compléter.

Que voulez-vous faire ?

Pour I'étape suivante (saisie de la DVE),

Saisir la déclaration de vacance associée  l'opération (publicité légale).
Saisir I'offre d'emploi associée 2 I'opération (appel 4 candidatures). cliguez sur « saisir la DVE associée a
Visualisation de l'opération N°038210600314847.

P s s
Revenir au tableau de bord ! operation (pUbIICIte |Ega|e)

§
&
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o ] ) 2 2] = L ?
Tableau de bord Messages Opérations Candidats Mes données Extractions Objetsarchivés
Déclaration [0]

Informations statutaires du poste Les champs marqués d'une *
sont obli ires.

Collectivite. CENTRE DS GESTION DE L ISERE Etape 2 : saisie de la DVE, renseigner les différents champs
Hmeroeloperston GRrGeseeer ATTENTION : La saisie de 'emploi fonctionnel nécessite que la
population soit renseignée dans la fiche collectivité
Pour les emplois contractuels de catégorie A, B ou C, il ne faut
pas sélectionner de filiere

Intitulé du poste ou fonction RESF. AFFAIRES JURIDIQUES (H/F)

* | Non
Emplol fonctionnel 2

Filiererecherchée () | séléctionner une filiére

*
Grade(s) recherché(s) (D

Adjoint administratif territorial ~ ~
Adjoint adm. principal de 1&re classe - I
Adjoint adm. principal de 2&me classe -

Adjoint d'animation

Adijoint d'animation principal de 1ére classe v v

=

La dste prévue du recrutament doit tenir compte d'un délsi minims! de publicitd et na peut pas étra inférieure 4 la date du
Jour

*
Date prévue du recrutement

Sélectionner un motif n

*
Description du poste 3 pourvolr

Sélectionner un motif A

Poste issu d'un transfert de personnel

Poste vacant durant une période de préparation au reclassement d'un
fonctionnaire
Y

Indiquer les missions principales que 'sgent devra effectuer.

Poste vacant suite 3 un détachemen: supérieur a 6 mois

Poste vacant suite 3 une disponibilité supérieure 3 6 mois

* | Sélectionner un motif n —
Motifs de salsie de la déclaration de vacance d'emplol

Créer

Poste vacant suite 3 une fin de contrat sur emploi permanent

CDG 38

/| CENTRE DE GESTION DELLISERE
* FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE
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CREATION D’UNE OPERATION DE RECRUTEMENT

DANS QUELS CAS REALISER UNE DECLARATION DE VACANCE
ET/OU UNE OFFRE D’EMPLOI ?

3
3

'? CDG 38
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Cas 2 : EMPLOI PERMANENT

» DVE obligatoire monograde et diffusion d’une offre sur plusieurs grades

Liste des cas concernes:
- Création d’'un nouvel emploi
- Mutation

- Remplacement d’un titulaire
en disponibilité ou détachement

- Emploi vacant
- Contrat sur emploi permanent

Ordre d’utilisation des

onglets SET:

« 1. Opération

« 2. Offre d’emploi

« 3. Déclaration de
vacance sur le grade de
recrutement

* 4. Décision de
recrutement

X
N
v

@,/z;doém'
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L Etape 2 ou 3 : la création de I'offre

Descriptif et mission du poste Les chamgs marqués dunc
ot obdigatoires.

- incrémentation du grade si une déclaration de vacance a

Mamdeode feplerlon OGEOSTMBET déja été saisie
P ——
it s T, AT it s s o s - Sinon, possibilité de saisir 10 grades maximums
Mittier de l'opsdration  Resporeable des affaires juridiques
Emlal tncicanst? [[Non [ - | - Il estimpératif de renseigner de maniére précise :
Filiére recherchiss (‘D Sélectionner unefiliéne n

- Le descriptif de 'empiloi ;
- Les missions de 'agent ;

*
Gradeds| recheschés) (D

Adjoing administratit territorial A Attache A

it i vt e 26 s 2 ; 2

s eimtion e v v - Le profil recherché.

ASCING o i Maticn ofincioal & 1re disse

Symchroniser automatiquement les grades [ . . ..
P—————— Remarque : soyez vigilant sur les dates de saisie :

*
Descriptif de Fempiod

- Date prévue du recrutement (date de nomination sur
emploi : laissez-vous suffisamment de temps pour
recueillir des candidatures, sélectionner les candidats,

y et organiser les entretiens, jurys de recrutement)

- Date de début de publicité (ne peut étre antérieure a la
date du jour)

- Date de fin de publicité (délai raisonnable)*

- Date limite de candidature (ne peut étre postérieure a la
date de nomination)

*
Mizzions ou activités

Y
* . En application du décret n°2018-1351 du 28 décembre
. 2018, sa durée de diffusion devrait étre d'au moins un maois,
sauf urgence
L’opération ne sera prise en compte qu’aprés avoir été
y transmise au gestionnaire pour validation (vous pouvez
“

consulter I'état évolutif de votre opération sur le tableau

e CUG38

CENTRE DE GESTION DE L'ISERE
FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE
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Le portail de I'emploi de la fonction publique territoriale

o La date prévue du recrutement est antérieure a ladate limite de candidature - la mention poste a pourvoir "Dés que possible” sera indiquée sur I'offre d'emploi. Soyez trés Vigilant dans Ia Saisie des da‘[es
Dateprévue derecrutement * | 01/08/2021 &l - La date prévue du recrutement doit
La date salsle ne peut pas étre Inférieure 3 I3 date prévue du recrutement Indiguée sur la déclaration. Si elle est Inférfeure 3 12 to UJ ours étre posté r-l eure a Ia d ate d e fl n

date limite de candidature, Ia mention "dés gue possible” est affichée 3 destination du grand public sur I'effre d'emplol.

de publicité ou limite de candidature. Si
=

. . 106/2072 s . < . .
Date début depublicis ~ 07/06/2021 elle est antérieure a la date limite de
P <  candidature, la mention « poste a pourvoir
06/08/2021 A

*
Date find blicité N . . ,
srenndepdies dés que possible apparait sur I'offre

i . *  06/08/2021 [ . . A
Date limite de condidatowe ~ | 5 - - La date limite de candidature doit étre
Contact et informations complémentaires égale ou supérieure a la date de fin de
Précisez les modaiiies de recrutement ainsi que I3 liste des piéces publ|c|té

requises pour déposer 5a candldature, ou toute Information utile
permettant aux candidats de se positionner sur ce poste.

Maximum de 2000 caractéres

Cette rubrique vous permet de préciser les
conditions d’envoi des candidatures, la personne
y a contacter, un complément indemnitaire....

Courriel de contact

Certaines collectivités publient I'offre sur leur
site, vous pouvez saisir le lien dans cette

Lien de publication

51 vous disposez d'un site dédié de recrutement, Indiquez ['adresse preécise de la page sur laguelle le candidat peut postuler en

figne. Le llen indiqué doit commencer par http:4 ou https:/4 ru b r| q ue
Département du lieu de travail | |sare
Vérifier bien la localisation du lieu de travail,
Secteur geogrsphique duflewdewravall | Non precise [ v | établissement secondaire selon le cas

Adressedulieudetravail - 416 rue des universités - cs 50097

Pour afficher sur 'offre d'empioi le ffeu de travaill sous forme d'un plan géolocalise, salsir ladresse du fieu de travail avec un
nom de rue, avenue ou boulevard ou nom de chemin. Les adresses avec Neux générigues ou BP ou CEDEX donneront un

“@'ﬁ#
(omtrze do ot

BLIQUE TERRITORIALE
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Cas 2 : EMPLOI PERMANENT

> DVE obligatoire et diffusion d’une offre sur un seul grade

Ordre d’utilisation
des onglets SET:
1. Opération

» 2. Déclaration de

Liste des cas concernes:
- Création d’'un nouvel emploi
- Mutation

- Remplacement d’un titulaire en
disponibilité ou en détachement

- Emploi vacant
- Contrat sur emploi permanent

vacance
+ 3. Offre d’emploi

* 4. Décision de
recrutement

X

: 2. CDG 38
awb’vf/ do é ot ﬁ CENTRE DE GESTION DE L'ISERE
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Hypothéses possibles de
nomination d’agents titulaires ou
stagiaires sur postes permanents

Avancement de grade

Promotion interne

Changement de temps de travail (attention, dans certains cas il faut demander
I'avis du CT, se renseigner aupres du pdle Instances paritaires)

Transferts de personnel (public ou privé vers public)

Recrutement d’'un agent par mutation externe

Recrutement suite & une radiation des cadres d’un fonctionnaire quelle qu’en
soit la raison (retraite, sanction disciplinaire...).

Recrutement sur un emploi fonctionnel de direction.
Recrutement d’un agent en mobilité interne a la collectivité.
Recrutement d’'une personne reconnue travailleur handicapé.

Remplacement d’'un agent en détachement de longue durée, en disponibilité
supérieure a 6 mois, en disponibilité d’office pour inaptitude physique ou
disponibilité de droit pour raisons familiales de plus de 6 mois.

—_
)

=563

DE LA FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE

Organe
délibérant

oul
Oul

Oul

Oul

A faire si
changement
entre la
précédente
délibération et
la nouvelle
situation de la
personne
nommeée sur le
poste

Déclarati Offre d’emploi

on de
vacance
NON NON
Ooul NON
OuUl NON
Oul NON
A déterminer en
fonction de la
pratique de la
collectivité
Oul

CENTRE DE GESTION DE L'ISERE
FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE
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Cas 3 : CONTRAT DE PROJET

> DVE obligatoire et diffusion d’une offre

Ordre d’utilisation
des onglets SET:
» 1. Opération

Liste des cas concernes: - :
» 2. Déclaration de

- Contrat de projet
(Article 3 Alinea Il de la loi 84-53

vacance
+ 3. Offre d’emploi

» 4. Décision de
recrutement

2
!

2% 2. CDG 38
&wﬁf/é&/ém’ ﬁ CENTRE DE GESTION DE L'ISERE
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Contrat de

projet

Emploi
temporaire créé
par délibération

(ot do (et

DE LA FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE
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Le portail de I'emploi de la fonction publique territoriale

“ R o

Un CDD pour réaliser
un projet . Le contrat
est conclu pour une
durée minimal de 1an

et une durée maximale

dans la limite de 6
ans.

Renouvelable dans la
limite d’'une durée
totale de 6 ans.

Information sur |2 poste et la nature de 'emploi Lk chammeps margqués o une ™
w0k cbliRatoires.

\Collectiving emploweur CEMTRE DE GESTION DE LEERE
Humdro de l'opdration Voire cpération n'a pas encore 8¢ enrcgistrie.

el [T r———

[ Er——— re—
i i v m bt liquar s
ivns fovpe aprds seor sifectiomd sn dldmant, o cenawites fo site s Rdpertoire dey e farfterisur.

Service

*

Saiste ibre d'un autre inttlé n

Sataretisnnas ‘vaiiv e fun sutre il sour ndurr us itk G foste SpRCTinme, SU ChnRiEr U St Sdmas 4
i Ywtm powr harficser de champy prirems srodéabdes corepondnt 4 de oot b

I mtitubd du poste ou fonction (satsie libs
" o AN | e de mizsion [HIF)

*
Mambre de poates 1

Tempstravaa * | TEMRS complet

Temps de trawall par semadne (heures) | 15

Temps de trawail par semaing (minutes) | 00

*

Type dapération | Camtrat de projes
e bl e et e i’y bl et -t it} it et - e il
Aempicames (amoorave d uo apent sur Smoo permased T pn ‘oe wwair

* | 38
Do e L Pdsio [ o)

“Ce poste est-il ouvert aux contractels? @ Oui
O MNan

Blamx iy 2w o smplai parsvasant. il v s Sl ation criant ra powte prévert e rrours i un comt rastusd

Fondement juridique  Conitrat de projet [Art 3 alinda 1 1ol B4-53]

L asin, e Lo il L Eviss, pussn s 3 L o i e gy Ui R i, 1 e L gl
P un condrat & ek ou de l'opdration. Le contrat est
conachs pOUT e par s parties dans La lisite de s ans. 1l
peut dre renouvel & pour meener 4 bien le profet ou l'opdration, dans la limite & une durée totale die sxans. Le
condrat prend fin awee L rdalisation de Fobjet pour hequed 1|3 2t concks, aprés un déal de provenance fo par

décret en Conseil d'Etat. Toutefais, sgres feepiration s il paut
lerrpicyeur lorsque It projet ou lopdration poor lequel il 3 808 conchs ne peut Pas e realser, sars préjusics des
£ac de. Les par vk de

detachement. 1l est recommandd de saisir une déc laration.

*
Mo g contact test

Ean i i danfination EMFPT

ox. CDG 38
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CREATION D’UNE OPERATION DE RECRUTEMENT

DANS QUELS CAS SAISIR UNE OFFRE D’EMPLOI?

emploi-,
territorial fr CENTRE DE GESTION DE L ISERE

. . . N MME XXXXXXXXX
Le portail de I'emploi public territorial 07/06/20214 11:19:32 ()

?

T = 2] 2 ) = W @
Tableau de bord Messages Opérations Candidats Mes données Extractions Objets archivés Aide

Opérations > Nouvelle opération

Créer une opération

A\ 4

Point de repére : un fil d'Ariane vous précise dans quel onglet et quelle rubrique
VOous vous situez

CENTRE DE GESTION DE L'ISERE
FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE
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Cas 4 : EMPLOI NON PERMANENT

> Diffusion d’une offre sans DVE

Ordre d’utilisation
des onglets SET.
* 1. Opération

« 2. Offre d’empiloi

Liste des cas concernes:

- Contrats de droit privé (aidés,
apprentissage, stage étudiant...)

» 3. Décision de
recrutement

- Accroissements saisonniers et
temporaires d’activité

- Collaborateur des cabinets

X

= Q
{7 s CDG 38
W@W ﬁ CENTRE DE GESTION DE L'ISERE
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Information sur le poste et la nature de l'emploi Lesch:lmns marqués dune *
[ sontobilgatoires.
Collecivts employeur CENTREDE GESTION DE LISERE Pour une offre sans DVE pour des emplois non permanents,
Muméro de Mopération  Viotre opération 1'e pas encore £8 enreglstres. sélectionner dans type d’opération :
Méieris) ! || » Assistant ou assistante de gestion edministrative | L
oo s St ordant s paste de Topération. Vous pouves erer 12 i desrésulatsens aisssantdes - Contrat aidé,
matz-clés reliés aux ou aux familles de metiers & sélectionner. Powr plus o informations sur un métier, cliquer sur y .
Ticdne ioupe aprés avair séfectionns un & - ou conaukter fe it pertoire des Métiers Territaris - Contrat d apprentlssage

Serice - Emploi temporaire

Agsistant services & la population (h/f)

%
Intitulé du poste ou fonction

Sélectionnes "saisie [ibre o un Gutre ftitule” pour indiquer un intitulé du poste spécifigue, ou ehpisisses un Sutre Slément de
I liste pour bénéficier de champs préremalis mogifgnies GLé ges fonctions fvpes,

- Préciser la durée de la mission en mois

*
Nomibre de postes 1

%
Temps travail | Temps complet

T "

ps par {heures) | a5

Temps de travall par semaine (minutes) | o0

Recherche (Saisir tout ou partie du type d'opération)

* | Emploi temporaire

Type dopération
TR —— et “Emploi permanent - création d'emploi: “Empici permanzret - vafance o emplal’ Weuillez sélectionner un type d'opération ~|
"Remplacement temporaire o'un agent 2ur emplod permanent " permettront de saisir une déclaration de facance. i
‘s . . |
Durce ge s mssion enmats)* Contrat aidé - Parcours Emploi Compétences
Ca poste est-tl ouvert aux contractuels? @y Oui Contrat d'apprentissage
D:r.-:.'e. ooz o'un emplol permanant, indiquar 5i l2 délibération eréamt ce poste prévoit ke recours 5 un comtractual Cnntrat dE‘ prDjet
_ Emphi Dermanent B Créatiﬂn d'empl[)l'
Quel egt le fondement juridique de votre emplol Accroissement temporaire d'activité (Art. 3 slinéa | dispositif 1loi 84-33) H - " i i
‘temparaire Besoin saisonnier (At 3 alinés | dispositif 2 loi 84-53) Emphl permanent vacamed EITIDIGI
Callaborsteur de cshinet des autorités territoriales (Art. 110 loi 84-53)
Emploi temporaire
* W
MNom du contact

Ces informati; comtart somt 4 Fnati ursi CDG ou CNFPT et ne sont pas affichées sur | offre dampiai.

o
=y L3 2s: CDG 38
W do W/ CENTRE DE GESTION DE L'ISERE
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Références juridiques loi
Hypothéses possibles de nominations 84-53 du 26 janvier 1984 Durée Organe Déclaration de Offre d’emploi
d’agents contractuels de droit public d’emploi délibérant Vacance
sur_ emploi temporaire

Accroissement temporaire d'activité (ou Article 3 — Alinéa | ma%(izmnl](r)rissur oul —_

besoin occasionnel) dispositif 1 une période (délibération de oul
de 18 mois principe)

Accroissement saisonnier d’activité Article 3 — Alinéa | 6 mois dans oul

(ou besoin saisonnier) dispositif 2 I'année (délibération de NON oul

principe)
Collaborateurs de cabinets Article 110 oul NON oul
Hypothéses possibles de nominations Organe DVE Offre d’emploi
d’agents contractuels de droit privé délibérant

sur emploi temporaire

Contrats aidés de droit privé : apprentissage et Parcours
Emploi Compétences (PEC) Oul NON Ooul

C; DE LA FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE
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Références
Hypothéses possibles de nominations juridiques Durée Organe Déclaration de Offre d’emploi
d’agents contractuels de droit public sur mission Article 3 de d’emploi délibérant Vacance
temporaire :ja I%|684-53
au 25

janvier 1984

Remplacement momentané de fonctionnaires ou de contractuels a
temps partiel, congé annuel ou maladie, grave ou longue maladie,
longue durée, maternité ou adoption, accident du travail, congé
parental de présence parentale, congé de solidarité familiale,
service civil ou national, rappel ou maintien sous les drapeaux,
participation réserve opérationnelle de sécurité civile ou sanitaire ou

en raison de tout autre congé réguliérement octroyé en application . :IDaubrg:n%ee de -

des dispositions réglementaires applicables aux agents Article 3-1 ragent oul Conseille pour les Oul
contractuels, détachement de courte durée, en disponibilité d’office durées de plus de 12

pour inaptitude physique ou disponibilité pour des raisons familiales mois

de moins de 6 mois, détachement pour 'accomplissement d’un
stage ou d’une période de scolarité préalable a la titularisation dans
un corps ou un cadre d’emplois de fonctionnaires ou pour suivre un
cycle de préparation a un concours donnant acces a un corps ou un
cadre d’emplois

%5
;

B
\ .

0
25 CDG 38
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CREATION D’UNE OPERATION DE RECRUTEMENT

Le cas des emplois fonctionnels

= f; CDG38
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> Définition

Ce sont des emplois de direction sur lesquels peuvent étre nommeés le directeur général des
services (DGS) , le directeur général adjoint (DGA), le directeur général des services
techniques (DGST) d’'une commune, d’'un établissement public, d’un établissement public de
coopération intercommunale (EPCI)

» Caracteristiques :
- Ce sont des postes permanents limitativement prévus par l'article 53 de la loi n°84-53 du
26 janvier 1984 créés par délibération dans le respect des seuils démographiques

- Procédure particuliére pour les emplois fonctionnels. Vous devez faire deux déclarations
de vacance, une sur le grade de I'emploi fonctionnel, une sur le grade détenu par I'agent.

La notion d’emploi fonctionnel est liée a celle des seuils démographiques
(si surclassement démographique, penser a le renseigner dans les informations du
compte de la collectivité)

CENTRE DE GESTION DE L'ISERE
FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE
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La liste des emplois fonctionnels sur SET

- DGS (Directeur général des services)

- DGAS (Directeur général adjoint des services)

- DGA (Directeur Adjoint des Services)

- DGST (Directeur général des services techniques)
- DGAST(Directeur général des services techniques)
- DST (Directeur des services techniques)

CENTRE DE GESTION DE L'ISERE
FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE
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Cas de creation de deux opeérations de recrutement pour
un emploi fonctionnel

OP1+DVE1
a faire sur le grade

e Mutation

e Recrutement lauréat
concours

e Intégration directe
d’une autre fonction
publique

. J

z}@
-

B

OP 2 + DVE 2

a faire sur I'emploi
fonctionnel

e Détachement sur
I’emploi fonctionnel

CENTRE DE GESTION DE LISERE

ﬁ CDG 38
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Cas de création de deux opérations de recrutement

pour un emploi fonctionnel

Création d’'une nouvelle
opération

=> Opération n°1
a faire sur le grade détenu
par I’agent

3
g

l
@
{
g

~

)

do

DE LA FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALF

Numéro de l'opération

Métier(s)

Service

*
Intitulé du poste ou fonction

Intitulé du poste ou fonction (saisie libre)

Nombre de postes *

*
Temps travail

Temps de travail par semaine (heures)

Temps de travail par semaine (minutes)

*
Type d'opération

Ce poste est-il ouvert aux contractuels a titre dérogatoire ?
*

*
Nom du contact

Votre opération n'a pas encore été enregistrée.

= Directeur ou directrice général de collectivité ou d'établissement public

Choilsissez Jusqu'a 5 métlers correspondant au poste de l'opération. Vous pouvez filtrer |a liste des résultats en salsissant des
mots-clés refiés aux métiers ou aux familles de métiers 3 sélectionner. Pour plus d'informations sur un métier, cliguer sur
I'icéne loupe aprés avolr sélectionnée un élément, ou consultez le site du Répertoire des Métters Territoriaux.

Saisie libre d'un autre intitulé

Sélectionnez "salsle libre dun autre Intitulé” pour indiguer un intituié du poste specifique, ou cholsisser un autre élément de
1a liste pour bénéficler de champs prérempiis modifiables correspondant 3 des fonctions types.

DGS (H/F)

| Temps complet

|35

|00

| Emploi permanent - création d'emploi

Seul(s) le(s) motif{s) "Contrat de projet”, "Emplol permanent - création d'emplol’; "Emplol permanent - vacance demploi’;
"Remplacement temporaire d'un agent sur emplol permanent " permetiront de saisir une déclaration de vacance.

Oui
@® MNon

Dans le cas d'un emploi permanent, indiquer si la délibération créant ce poste prévoit le recours 3 un contractuel.

TEST.

Ces Informations de contact sont 3 destination exclusive du CDG ou CNFPT et ne sont pas affichées sur l'offre d'emplol

Créer

CDG 38
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~ ‘rati 2 o —
Cas de création de deux operatlons

Déclaration [0]

p O U r U n e m p | O I fO n Ctl O n n el Informations statutaires du poste Leschamps marqués d'une *

sont obligatoires.
Collectivité  CEMTRE DE GESTION DE L ISERE
MNuméro de I'opération  038210600315409

Intitulé du poste oufonction DGS (H/F)

Choisir « non » pour cette question
concernant I'emploi fonctionnel? ot

Filiérerecherchée (J) | Administrative

o* Non

*
Grade(s) recherché(s) (D
A;;a;he R ~ Attache principal ~ I
Attaché hors classe -
-

Attaché principal

Directeur territorial

v v
, .
=> Opeération n°1 saermemmasromomn* | 010972021
) - 4 prévue du recrutement doit tenir compte d'un délsi minimal de publicité et ne peut pas étre inférieure 4 la date du
a faire sur le grade détenu par I’agent P
Seuls peuvent étre détachés les fonctionnaires de catégorie A titulaires *
Description du poste 3 pourvolr test
d'un grade.
Certains emplois fonctionnels ne peuvent étre occupés
que par des fonctionnaires territoriaux remplissant
des conditions particuliéres de grade, d'indice terminal et de strates
démographiques précisées dans les dispositions statutaires ,
Exemple : Attaché DGS dans une commune de 2000 a 40000 habitants Indiquer les missions principales que lagent devra cffectuer 4
Muotifs de salsle de la déclaration de vacance d'emplol * | Poste créé suite 4 un nouveau besoin n

Créer

2
:

ma:
}

CDG 38

CENTRE DE GESTION DE L'ISERE
FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE
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Cas de création de deux opérations de recrutement
pour un emploi fonctionnel

Confirmation de la création de la DVE. Il faut noter le
numéro de cette DVE pour la rattacher a I'opération
n°2.

Exemple opération n°038200700063254

Création de votre dettaration de vacance - Confirmation

=> Opération n°1
a faire sur le grade détenu i

p a r I 4 a g e nt « Modifier I'opération de recrutement N°038200700063254.
+ Modifier Is déclarstion de vacance assoclée & l'opérstion. (publicité légale)
« Salsir I'offre sssociée & l'opérstion. (appel & candidatures)
« Transmettre votre opérstion
+ Visuslisstion de I'opération N°038:200700063254.
+ Revenir su tableau de bord

Votre décl; été enreglstré le numéro V038200700063254001 .

=566 3. CDG 38
=137 .
Wdz/é)m | CENTRE DE GESTION DE LISERE
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o]
s & 23
, Tableau de bord Messages Opérations Cani

Cas de création de deux opé Nnsro o
- - Meétier(s)
pour un emploi fonctionnel

Cholsissez fusqu'a 5 métiers correspondant au poste de lopération. Vous pouvez fiftrer Ia liste des résultats en salsissant des
mots-clés rellés aux métiers ou aux families de métiers 4 sélectlonner. Pour plus d'Informations sur un métier, cliguer sur
Ficdne loupe apres avolr sélectionné un élément, ou consultez le site du Répertolre des Métlers Territoriaux.

Service

Création d’'une nouvelle

Saisie libre d'un autre intitulé

&

*
Intitulé du poste ou fonction

7 .
0 p e rat I 0 n Sélectionnez "salsie fibre d'un autre Intitule” pour indiguer un INttulé du poste specifique, ou cholsissez un autre élément de
Ia liste pour bénéficier de champs prérempils modifiables correspondant 3 des fonctions types.

Intitulé du poste ou fonction (saisie libre) DGS (H/F)

*
Nombre de postes 1

*
Temps travail Temps complet

:> Opératlon n02 Temps de travail par semaine (heures) | 35
a faire sur I’emploi fonctionnel omos detraiil e samaie (s | 00
de direction de direction Fype dopération ™ | EMPIOI permanent- création demplol

Seul(s) le(s) motif(s) "Contrat de projet', "Emplol permanent - création d'emplol’; "Emplol permanent - vacance d'emplol;
"Remplacement temporaire d'un agent sur emplol permanent” permettront de salsir une déclaration de vacance.

Un|quement pour Ies CO"GCtIVItéS Ce poste est-il ouvert aux contractuels a titre dérogatoire 7 QOui
de plus de 40.000 habitants — * @ ten

Dans e cas d'un emploi permanent, indlquer si la délibération créant ce poste prévolt le recours 3 un contractuel.

B BN

Nom du contact * | TEST.

Ces informations de contact sont 3 destination exclusive du CDG ou CNFPT et ne sont pas affichées sur 'offre d'emploi.

Créer

=310

)
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Cas de création de deux opérations de recrutement
foncti s | 2 = [
oour un emploi fonctionnel

Créer une déclaration

Choisir « oui » pour cette question

concernant 'emploi fonctionnel?

Informations statutaires du poste Leschamps marques d'une ¥
sont obligatoires.

Collectivité CENTRE DE GESTION DE LISERE

MNuméro de I'opération  038210600315428

A compléter avec le numéro de la DVE M o posts cufonetme DESEHT)

) & A o
de I'opération n°1 \ —— T =]
N°delaDVEportantsurlegrade - . méro, grade, J 1poste)

Recherche d'une DVE (3 caractéres mirir

* - - . -
Empiol fonctionnel Sélectionner un emploi fonctionnel n

Emploi fonctionnel
Sélectionner un emplol fonctionnel /

* i *
Sagrt-1l d'une promation Imterne ? Directeur gal. des services technigues [A+] Date prévue du recrutement

# | Sélectionner un emploi fonctionnel n

|

La dste prévue du recrutement doit tenir compte d'un délsi minimal de publicité et ne peut pas &tre inférieure 5 la date du
N G) Directeur gal. ad]. des services [A+] Jour

Posted p-nurunfrle DIIEL‘MFEBI.!IH services [A+] Description du poste 3 pourvoir *
Directeur gal. des services technigues [A]

Direcveur gal. ad). des services [A]

Directeur gal. des services [A]

sescrption du poste & pourvair * O y
=> Opération n°2
a faire sur I’emploi fonctionnel de
direction

Indiquer les missions principsles que I'sgent devrs effectuer

" P, .
Motifs de salsie de |a déclaration de vacance d'emplol Sélectionner un motif n

Créer
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Cas de création de deux opérations de recrutement
pour un emploi fonctionnel

Confirmation de la création de
la DVE de I'opération n°2 .

Exemple :
OP 1 n°038200700063254
OP 2 n°038200700063284

=> Opération n°2
a faire sur I’emploi fonctionnel
de direction

Création de votre déclaration de vacance - Confirmation

Votre déclaration & éné enregistrée sous le numéro VO33200700043284001 .
Que woulez-vous falre ?

Modifier I'opération de recrutement N°038200700063284.

Modifier Ia déclarstion de vacance aszoclée a l'opération. (publicité légale)
Salsir 'offre essociés & lopération. (appel & candidatures)

Transmettre votre opération

Wisuslisstion de l'opération N°038200700063284.

Revenir sutsblzsu de bord

=y °n
: ; 5 z :{2 W/ »:?ﬁ;j CENTRE DE GESTION DE LISERE
| Uy FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE
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Cas de création d’une seule opération de recrutement
pour un emploi fonctionnel

Recrutement d’un . OP'+ Offre a faire unlquemer.\t'plour I'emploi fonctionnel
e Uniguement pour les collectivités de plus de 40.000

contractuel habitants (DGS et DG) et 150.000 habitants (DGA et DGSA)

Recrutement suite a

une mobilité interne : e OP + DVE a faire uniqguement pour 'emploi fonctionnel
détachement * Si I'agent change de grade, il faut faire une autre DVE sur le
uniguement sur un nouveau grade

emploi fonctionnel

Recrutement d’un
titulaire mais pas de * OP + DVE a faire uniquement pour I'emploi fonctionnel

. ¢ Retour de I'agent a sa collectivité d’origine a la fin du
. fnUta.tlon _Ou détachement sur I'emploi fonctionnel
intégration directe

A 2 @

= 2. CDG 38
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Dupliquer une opération de recrutement

Rechercher

Objets arechercher | Opérations

Muméro d'opération

Date de saisie comprise entre met ]

®

Métier | Tous

Grade | Tous

Etst des objets | Tous

T~

Opérations archivées ? | Non archive

Annuler Recherohar
- A - ~
N'-p&-unn' Intitulé du Poste: > Grade
Q171807974%  Gestionngire paye & fagon Adjoint sdministratif territorial 1
01718093548  Conseiller statutaire Adjoint sdm. principal de 2éme classe 1
Détails de la déclaration de vacance d'emploi l

: Mbdepostes  Date Créatidh

Statuts
¥ op Dv OF DR
27072018 CC CC €€ 1
26-092018 W PN WV

®

Actions sur les déclarations ‘ Visualiser la déclaration en PDF

T oieoe |

Visualiser la déclaration en PDF
IN° de la déclaration

Dupliguer
Emploi fonctionnel non

Grade 1 Adjoint administratif territorial

(oo do Goitim-

DE LA FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE

b

Opérations

®

Créer une operation

Transmettre
/ Supprimer

Renouveler une offre

Pour éviter de res/saisir a l'identique une
opération, le SET a prévu de pouvoir la
dupliquer (Opération, visualiser modifier).
Rechercher 'opération a partir du moteur
de recherche intégré — cliquez sur
rechercher (un critére obligatoire), cliquez
sur le numéro d’opération cléturée.

IMPORTANT : si vous souhaitez dupliquer
une déclaration de vacance, rappelez
I'opération, cliquez sur Modifier puis
positionnez sur la vacance... Procéder de
la méme maniére si vous souhaitez
dupliquez une offre et dans ce cas cliquez
sur Offre puis Effectuer

Ou Renouveler une offre

5. CDG 38
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Z0O0OM SUR LE RECRUTEMENT DES
CONTRACTUELS

/| CENTRE DE GESTION DELISERE
' FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE
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Z0OOM SUR LE RECRUTEMENT DES
CONTRACTUELS

LE BESOIN NON PERMANENT

Ce type de recrutement est possible dans toutes les catégories d’emploi :

Accroissement temporaire d’activité : CDD de 12 mois sur une méme période de 18 mois consécutifs
Accroissement saisonnier d’activité : CDD de 6 mois sur une méme période de 12 mois consécutifs

Dans le cadre du remplacement momentané de fonctionnaires ou d’agents publics / durée en fonction de
I'absence de 'agent (article 3-1)

‘ Une délibération est a prendre par I'organe délibérant,

Le recours a des agents contractuels est toujours reglementé qu’il s’agit d’un
emploi permanent ou d’un emploi temporaire

3
v

)
Q:g
4

?
§
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Z0OOM SUR LE RECRUTEMENT DES
CONTRACTUELS

POUR UN BESOIN PERMANENT

Rappel : Les postes permanents ont vocation a étre pourvus par des fonctionnaires. Le
recours a des agents contractuels reste |I'exception et est envisageable :

. Lorsque la recherche de fonctionnaire est restée infructueuse / durée 1 an renouvelable
une fois (article 3-2)

. Pour le recrutement des personnes reconnues travailleurs handicapés /1 an
renouvelable une fois avec vocation a titularisation (article 38)

2. CDG 38
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Z0OOM SUR LE RECRUTEMENT DES
CONTRACTUELS

POUR UN BESOIN PERMANENT

Cas particuliers :

. Lorsqu’il n’existe pas de cadre d’emploi de fonctionnaires susceptible d’assurer les fonctions correspondantes
 Pourles emploi de catégorie A, B, C lorsque les besoins du service ou la nature des fonctions le justifient

. Pour les communes de moins de 1000 habitants ou les groupements composés de communes dont la
population moyenne est inférieure a 1000 habitants :

v/ secrétaire ou secrétaire de mairie
v Les emplois atemps non complet inférieur a 17h30 hebdo

. Pour un emploi dont la création ou la suppression dépend d’une autorité qui s’impose a la collectivité
(commune de moins de 2000 habitants) ou a I'établissement (groupement composé de commune de moins de
10000 habitants) .

Ex : fermeture d’une classe par I'’éducation nationale entraine une suppression de poste d’ATSEM

A CDD durée maximale de 6 ans transformable en CDI

f

x: CDG 38
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Réf juridiques

Hypothéses possibles de nominations d’agents non de/lo\artllg:%f 53 ) Organe  Déclaration  Offre d’emploi
titulaires de droit public sur postes permanents 4, 26 janvier DLIEe pRllscreri e vesarnes
1984

1 an (renouvelable une fois) oula
Pour faire face a une vacance qui ne peut pas étre immédiatement chaque .
pourvue suivant les conditions statutaires Article 3-2 oul nouveau oul

contrat

3 ans maximum renouvelables par
Lorsqu'il n'existe pas de cadre d'emplois de fonctionnaires de décision expresse dans la limite maximum OUl a
catégorie A, B ou C susceptibles d’assurer les fonctions de 6 ans. chaque Conseillée
correspondantes Article 3-3 1° 6 ans de services publics effectifs : Oul nouveau

fonctions de méme catégorie hiérarchique contrat

et méme employeur
3 ans maximum renouvelables par

Cat. A, B, C lorsque la nature des fonctions ou les besoins décision expresse dans la limite maximum OuUl Oul a

du service le justifient Article 3-3 2° de 6 ans. chaque Conseillée
6 ans de services publics effectifs : nouveau
fonctions de méme catégorie hiérarchique contrat

et méme employeur
3 ans maximum renouvelables par

Dans les communes de moins 1 000 habitants ou groupements décision expresse dans la limite maximum OuUl a
de communes dont la moyenne arithmétique du nombre Article de 6 ans. QuI chaque Conseillée
d'habitants est inférieure a 1 000 habitants pour pourvoir des 3.33° 6 ans de services publics effectifs : nouveau
emplois de secrétaire de mairie quel que soit le temps de travail. fonctions de méme catégorie hiérarchique contrat
et méme employeur
Dans les communes de moins 1 000 habitants ou groupements 3 ans maximum renouvelables par décision
de communes dont la moyenne arithmétique du nombre expresse dans la limite maximum de 6 ans. OuUl a
d'habitants est supérieur a 15 000 habitants pour pourvoir des Article 3-3 4° 6 ans de services publics effectifs : Oul chaque Conseillée
emplois permanents a temps non complet < 50% fonctions de méme catégorie hiérarchique nouveau
et méme employeur contrat
Dans les communes de moins de 2 000 habitants ou 3 ans maximum renouvelables par
groupements de communes de moins de 10 000 habitants décision expresse dans la limite maximum OUl a
lorsque la création ou la suppression de I’emploi dépend de la de 6 ans chaque Conseillée
décision d’une autorité qui s’impose a la collectivité en matiéere Article 3-3 5° 6 ans de services publics effectifs : Oul nouveau
de création, de changement de périmétre ou de suppression fonctions de méme catégorie hiérarchique contrat
d’un service public (exemple : ATSEM, ouverture ou fermeture de et méme employeur

classe décidée par I'inspection académique, agence postale)

— v
3. CDG 38
W do W’ ; CENTRE DE GESTION DE LISERE

FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE




Hypotheses possibles de nominations d’agents non
titulaires de droit public sur postes permanents

Dans les communes nouvelles issues de la fusion de
communes de moins 1 000 habitants : pendant une période
transitoire de 3 ans a compter de la création de la commune
nouvelle, potentiellement prolongée jusqu’au 1°" renouvellement
du conseil municipal, pour pourvoir des emplois tous les emplois

{ ombi (Gt

DE LA FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE

emploi-territorial.fr

Le portail de I'emploi de la fonction publique territoriale

Réf juridiques

Articlle 3 Durée
de laloi 84-53
du 26 janvier
1984
3 ans maximum renouvelables par
Article décision expresse dans la limite
3-3%is maximum de 6 ans.

6 ans de services publics effectifs :

fonctions de méme catégorie
hiérarchique et méme employeur

Organe Déclaration Offre d’emploi
délibérant de Vacance

OuUl a

oul chaque Conseillée
nouveau
contrat

5. CDG 38
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Hypothéses possibles de nominations F)'rg.?ne Offre d’ loi
d’agents contractuels de droit public sur postes delibérant DVE re demplol
permanents

Passage de CDD en CDI

oul Ooul NON
PACTE

Ooul Oul NON
Intégration directe d’un fonctionnaire d’une autre fonction A déterminer en
publique ou d’une autre collectivité (ex: changement de cadre oul oul fonction de la
d’emploi) pratique de la

collectivité
Reintegration apres disponibilité NON Oul NON
=A ¢

?ﬁs

CENTRE DE GESTION DE L'ISERE
FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE
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Dans quels cas ne pas saisir de déclaration de
vacance :

- pour les avancements de grade depuis la loi du 12 mars 2012
- pour les accroissements temporaires et saisonniers d’activité
- en cas de détachement inférieur a 6 mois

- en cas de disponibilité de moins de 6 mois pour raisons familiales ou d’office a
I’expiration des droits statutaires a congés de maladie

- en cas de suspension dans l'attente de la saisine du Conseil de Discipline

- les emplois de collaborateurs de cabinet...

[ f; CDG38

| CENTRE DE GESTION DE LISERE
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Gestion des opérations :

» Menu du tableau de bord
» Création d'une opeération de recrutement :

> A retenir : toujours transmettre une opération de
recrutement pour validation a votre Centre de Gestion

E

Opérations

Vérifier I’état de votre opération sur le tableau de bord ou
cliquer sur Opération / transmettre pour bien vérifier qu’il ne
reste pas d’opération non transmise

A

sualiser | Modifie
Créer une operation

Transmettre

- f; €DG38

~/ CENTRE DE GESTION DEL'ISERE
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Gestion des opérations :
» Demande d’annulation d’'une DVE
» Saisie d’'une décision de recrutement
> Modifier les décisions de recrutement

» Visualiser et imprimer une synthese d’'une opération de

recrutement
A (7 N ]
=3tt3 x. CDG 38
Wdﬂ/é&fm | CENTRE DE GESTION DE L'ISERE
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nnu | er Un e d éCIarati on Rechercher une déclaration
£ &

DOpérations Condidaia

déclaration cliquer sur

Wisualiser | Modifier , . . Numéro de déclaration
« opérations » puis « demandes

d’annulation de déclaration », _
, o Etat | loutes n

vous accédez ensuite a un moteur
de r_eCherChef SeIECt!On d’un ou Date de la demande comprise entre i et [
m plusieurs critéres puis rechercher

si vous connaissez le numéro

(si vous conn " Grade | Tous | v

d’opération a annuler saisissez le)

Samsir l=s dénisions de regrutement
, . , . Rechercher des déclarations
Prévoir une nouvelle déclaration Annuler

pour les motifs suivants : la date a
changé, grade ne convient pas, le

Clgturer les opérations t=mporaires

Demandes fianinulation d= déclarstians

Répépissis 0 arretes

par le contréle de légalité cat.C

nombre d’heures ne convient pas Annuler les déclarations
L]
n | N | | V01718105464007 Paruesurun rrété normal visé Conseiller statutaire Adjoint administratif
€ pas annuler i par le contrél de légalité territorial
Me pas annuler , . e .
_ - Sélectionnez le motif d’annulation Loy =2 ] ) Adjoint adm. principal de
[] | Absence de candidature adaptée | V] puis cliquez sur annuler les A Conseiller statutaire 95me classe
Annulation du recrutement D m— déclarations
[] | Erreur matérielle (doublon) VT TR TIT 8700 T al visé Conseiller{igre) de ['emploi et de Adjoint administratif
! | par le contréle de légalité |'apprentissage territorial
La CT n'a pas recu de candid.
)L date de recrutement a changé | VO1718065664001 Paruesurun arrété normal visé T Emploi contractuel de

Le grade ne convient pas
Le nbre d'heures ne convient pas P ] c DG 38
Mize en att. ou report sans date | y )
Renondation definitive ‘ ) I(-':g:-CI-?[IEOD::JE:LTIION DE LISERE
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Quelques régles...

» Une déclaration de vacance est obligatoire pour tout
recrutement sur un emploi permanent

» Délai de publicité de la DVE : 2 mois

» Une collectivité ne peut pas transmettre une opération seule
(sans offre ou déclaration rattachee)

» une opeération peut étre transmise avec:
- une offre seule
- une déclaration seule
- une offre et une déclaration

4
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Quelques régles.....

> une offre d’emploi est possible pour tout type d’opération :
- pour qu’elle soit publiee, elle doit étre transmise et validée par le

gestionnaire
- elle peut étre renouvelée autant de fois que nécessaire

A recrutement des contractuels (art 3-2 ....)

» Une decision de recrutement est possible si :
- 'opération est validee
- la déclaration de vacance est parue sur arrété
- de plus, s’il y a une offre, celle-ci doit étre publiée,

CDG 38

CENTRE DE GESTION DE L'ISERE
FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE

X

Wﬁ

9/

@m;&/

o8



emploi-territorial.fr

Le portail de I'emploi de la fonction publique territoriale

Opération Vacance[1] Offre Deécision de recrutement

51

Opérations Candidats

Decision de recrutement Les champs marqués dune™
sont obligatoires.

- . ’ . .
Collectivité CENTRE DE GESTION FPT DE LA CHARENTE-MARITIME Visualiser | Modifier Sal S I r u n e d eC I S I O n
Numéro de l'opération 01718099769 o A

Intitulé du poste oufonction Formation Secrétaire de mairie

e de recrutement
e
Reroueersmecte |

Date de ssisie Vous n'avez p = saisi |

*
Date d'embauche i}

P |Sélectionnezunzrade n Saizir e:-l:g IH de regrutement
* @. Sélecti
Mode de recrutement &lectionnez le mode de recrutement n
ciitus " | Sélectionnez s civilité [ v | Pour saisir la décision de recrutement*, opération « saisir la décision de
N * recrutement », puis en attente de saisie, ou / et par date ou / et par numéro
Nom de naissance . ;e s . . P ) £ 3
Renseignez précisément tous les champs obligatoires marqués d’une
Pré *
Le champ mode de recrutement est accessible qu’apres avoir saisie la date
Date densissance * ] d’embauche, il est « chainé » avec le grade de la nomination
Fe Concernant les emplois non permanents, cliquer sur opérations « cl6turer les
Vile de résidence opérations temporaires
Cemregeramslalise dapricude | Sélectionnezle centre [ | Remarque :Il est toujours possible de corriger une décision de recrutement
Nivesu de scolarité | Sélectionnez le niveau de scolarité n en rappe|ant |'Opérati0n

Diplame m
L'agent recruté a-t-il u

dotravaileurhandicape? | Non [ v |
Annuler

A (7. N ®
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a

Candidats

Gestion des candidatures Teblest e bord » Candidsture » Rechercher un candidat ReC h e r C h er
Rechercher un candidat d eS
candidatures

Rechercher un candidat

X

Rechercher un candidat

Dite de publication comprise entre == =]

De: Recherche 3 éres minimum./ nom, prénom, date de Nalssance, code posts

Demande  Recherche demandes (3 caractéres minimum / NUmens, INtté, nom du demandsur

Filligre | Tous E3
Codre dfemgiois | Tous Ea ATTENTION : Evitez une recherche
Grae(@) [Tous [~ | avec trop de critéres, il est conseillé
Regon [ Tous = d’utiliser maximum 4 ou 5 critéres
@ [T [~ - Ex : filiere, région, département,
Secteur g [Tous [ ~ | famille de métier
K étler | Tous [ ~ |
Métiers | Tous [ ~ |
lle | Tous Ea
Emplol [ Tous Ea
Typecediffusion | Tous B2
Hangicapé | Tous [~ | Pour effectuer une recherche de candidatures,
Permisceconaure. | Indifferant =2 cliquez sur candidats puis rechercher un candidat,

caces [ Tndifférant vous accédez alors a un moteur de recherche
multicritéres, pour terminer cliquez sur [

Emploi réservé | Indifférent

Niveau de diplame | Tous

CDG 38
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Extraire des données
Extractions -
A [ B8 a s e ik 2]
Dpératicms Tableau de bord Messages Opérations Candidsts Mes données Extractions Objets archivés Aide
Tableau de bord > Extractions > Extraction d'opérations VOUS avez |a pOSSIbI|Ité d'eXtraII’e
Déclarations i ) o

Extraction d'opérations toutes les opérations saisies sur le
SET selon différents criteres au
Extraction d'operations format Excel

Date de saisie comprise entre le

Betle 07/06/2021

Numéro Indifférent n
indiférent o Indifférent ~
annulée car déclaration rattachée ar Typedopération | |ndifférent n —

Contrat aidé - Parcours Emploi Compétences
cloturée par saisie de nomination(s) Métier | ndifférent n
P .. - Contrat d'apprentissage
cléturée sans saisie de nomination
. Secteur d'affectation | |ndifférent “ Contrat de projet
mise en attente
modifise > Etat | |ndifférent “ Emploi permanent - création d'emploi
non transmissible Collectivité CENTRE DE GESTION DE L ISERE Emploi permanent - vacance d'emploi
rejetée Emploi temporaire
v
transmise
transmissible Format de fichier
Données 4 exporter *
Numéro de Fopération = 7S Cliquez sur la double fleche "™ /si
Secteur d'affectation .
Champ d'action publique % vous souhaitez tout exporter ou
Sous famille de métiers v v sur la fleche simple pour
sélectionner le ou les éléments

X
;

N
}
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Les opérations sont archivées apres un
certain délai (cf. guide en ligne) mais
restent consultables et peuvent étre
restaurées. La recherche peut
s’effectuer selon différents critéres
(date, numéro d’opération, grade et
selon son état).

Rechercher des opérations archivées

Rechercher des opérations archivées

Date d'archivage comprise entre le [l ez e

Opération  Recherche opdrations (3 caractéres minimum,/ numéro, intituls du poste)

Grade | Selectionner un grade

Etat | Selectionner un état

Annuler

Liste des opérations archivées correspondant a votre recherche

~ Date - MNom du gestionnaire -
£¥) d'aldivayev archiveur
|:| 01707020387 f-:EMRI'I'IMEI)EE £ e L= ARCHIVISTE COMTRACTUEL 14/08,2008 Automatiquement
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Pour toute question technique sur le site emploi territorial et les
procedures de recrutement

Contacter votre gestionnaire

Merci de votre attention

»/  CENTRE DE GESTION DE LISERE
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