REPUBLIQUE FRANCAISE DELIBERATION NO DEL_2026_07
CONSEIL D’ADMINISTRATION
DU CENTRE DE GESTION DU GARD

Séance du 15 janvier 2026
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OBJET : tableau des effectifs
PJ:1

ETAIENT PRESENTS :

Fabrice VERDIER, Président, Jacky REY, Jean-Christian REY, Joffrey LEON, Olivier JOUVE,
Liliane ALLEMAND, Henri CROS, Jean-Michel AZEMA, Jean-Michel PERRET, Maryse
GIANNACCINI, Annick CHOPARD, Didier DART, Stéphane LIBERI, Catherine LANCON,
Marie-Michele ALVARO ;

ETAIENT ABSENTS OU EXCUSES :

Frédéric GRAS, Aurélie GENOLHER, Rémi NICOLAS, Nicolas CARTAILLER, Pierre
MAUMEJEAN, Pascale FORTUNAT-DESCHAMPS, Serge CATHALA, Patrick HIGON, Jean-
Yves CHAPELET, Thierry JACOT, Myléne CAYZAC PRAME, Olivier MARTIN, Christine
LADET, Jean-Bernard GUILHERMET, Philippe RIBOT, Sylvie ARNAL, Sébastien OMBRAS,
Gilles TRAULLET, Jean-Francois DURAND-COUTELLE, Jean DENAT, Joseph PEREZ,
Georges DAUTUN, Francoise LAUTREC, Régis BAYLE, Fares ORCET, Marie-Andrée
DRACS, Caroline SAUMADE, Nasséra LEGAL

PROCURATIONS :

Frédéric GRAS a Liliane ALLEMAND
Pierre MAUMEJEAN & Jacky REY
Patrick HIGON & Fabrice VERDIER

Secrétaire de séance :

Maryse GIANNACCINI
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Sur rapport n° 2-2 de Monsieur Fabrice Verdier, Président du centre de gestion du
Gard,
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Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment ses articles L. 2313-1,
R. 2313-3 et R. 2313-8,

Vu le Code Général de la Fonction Publique, notamment son article L313-1,
Contextes, motivations et opportunité :

Les articles L. 2313-1 et R. 2313-3 du Code général des collectivités territoriales (CGCT)
imposent la tenue d'un «état du personneln dont le confenu est encadré par
I'instruction budgétaire et comptable M57 et I'obligation de le joindre en annexe au
budget primitif et au compte administratif.

L' autorité adopte tout au long de I'année des décisions de création, modification ou
suppression d'emplois qui modifient le tableau des effectifs des emplois permanents.
Dans ces conditions et pour des raisons de fransparence et de saine prévision
budgétaire, il apparait indispensable de disposer d'un tableau reprenant I'ensemble
des emplois permanents de la collectivité préalablement & I'adoption du budget
primitif.

Le tableau des effectifs constitue ainsi la liste des emplois ouverts budgétairement
pourvus ou non, classée par filiére, cadres d’emplois et grades, et distingués par une
durée hebdomadaire de travail déterminée en fonction des besoins du service. |l
concerne les emplois de fonctionnaires stagiaires et titulaires et les emplois de
contractuels de droif public.

Par délibération en date du 16 novembre 2020, le conseil d’administration & donner
la délégation au président pour toutes les questions afférentes au troisieme alinéa de
I'article 27 du décret n° 85-643 susvisé et notamment pour la fixation des effectifs du
cenftre,

Lors du Conseil d’administration du 28 Novembre 2025 le Président avait informé de la
création des postes permanents suivants :

% DECISION n° DEC-2025-004 : Création d’un emploi permanent & temps complet
sur le grade d'infirmier en soins généraux & compter du 01 octobre 2025,

% DECISION n° DEC-2025-005 : Création d’un emploi permanent & temps complet
sur le grade d’ Adjoint Administratif Principal de 2éme classe a compter du Ol
octobre 2025.

% DECISION n° DEC-2025-006 : Création d’un emploi permanent & temps complet
sur le grade de Rédacteur Principal de 1¢ classe & compter du 01 novembre
2025

% DECISION n° DEC-2025-007 : Création d’un emploi permanent & femps complet
sur le grade de Rédacteur Principal de 1¢ classe & compter du 01 décembre
2025,

% DECISION n° DEC-2025-008 : Création d'un emploi permanent & temps complet
sur le grade d’Attaché Principal & compter du 01 décembre 2025,
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% DECISION n° DEC-2025-009 : Création d'un emploi permanent a temps complet
sur le grade de Rédacteur Principal de 1¢r classe & compter du 17 décembre
2025, Emploi permanent & temps complet de Rédacteur Principal de 1¥¢ classe
pouvant étre pourvu le cas échéant, par voie confractuelle, si aucun
fonctionnaire n'a pu étre recruté, sur la base de I'article 3-3 2° de la loi susvisée.

% DECISION n° DEC-2025-010: Création d'un emploi permanent & temps complet

sur le grade de Rédacteur Principal de 1ére classe & compter du 17 décembre

2025, Emploi permanent & temps complet de Rédacteur Principal de 1ére

classe pouvant étre pourvu le cas échéant, par voie contractuelle, si aucun

fonctionnaire n'a pu étre recruté, sur la base de I'article 3-3 2° de la loi susvisée.

Les membres du conseil d’administration décident & I'unanimité des memibres
présents,

Article 1 :
> D'approuver le tableau des effectifs annexé & cette délibération.

Article 2 :

La présente délibération peut faire I'objet, dans un délai de deux mois & compter de
son entrée en vigueur, d'un recours administratif aupres de Monsieur le Président du
centre de gestion du Gard, 183 chemin du Mas Coquillard 30000 Nimes, ou d'un
recours contentieux auprés du tribunal administratif de Nimes, 16 avenue Feucheres,
30000 Nimes. Le tribunal administratif peut aussi &tre saisi par I'application informatique
« Télérecours Citoyens » accessible par le site internet www.telerecours.fr pour le
recours contentieux.

i i , VAY
La secrétaire de séance Le Pigsident
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Maryse GIANNACCIN| Fobrice,\/éﬁdier
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- La transmission au représentant de I'Etat le : AS. e ~Ze it
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TABLEAU DES EFFECTIFS DU CENTRE DE GESTION DU GARD
ANNEXE DELIBERATION 15 JANVIER 2026

GRADE NBR POSTE
Emploi
S "pouvant E 5 g Temps de
Grade Cat. P?:t;?:ii etl:afz:vu N° de délibération /décision Occupé § E § travail (TP
du poste | contractuel ou Vacant & € 5 en %)
(L332-8 du = z
CGFP)
Eél:;t:;;fg;::‘iladjomt assimilé a une commune de 150 000 a A 35 non  |DEL-2019-03 occupé 1 1 0 TC
‘I:);e;:it:]reg;en:roaé)ggjglr;;ggzgentres de gestion assimilé a une A 35 non  |DEC-2022-04 occupe 1 1 0 TC
Attaché hors classe A 35 non |DEL-2017-006 Vacant 1 0 1 TC
Attaché principal A 35 non |DEL du 04/04/06 Occupé TC
Attaché principal A 35 oui |DEC-2025-008 Occupé 3 2 1 TC
Attaché principal A 35 non |DEC-2022-03 Vacant TC
Attaché A 35 non |DEL-2019-13 Occupé TC
Attaché A 35 non |DEC-2021-07 Occupé TC
Attaché A 35 non |DEC-2021-08 Occupé TC
Attaché A 35 oui DEL du 09/01/2025 Occupé 7 6 1 TC
Attaché A 35 non |DEC-2021-08 Occupé TC
Attaché A 35 oui DEC-2024-11 Occupé TC
Attaché A 35 oui DEC-2024-14 Vacant TC
Rédacteur principal de 1ére classe B 35 non |DEL-2013-005 Occupé TP90
Rédacteur principal de 1ére classe B 35 oui |DEC-2025-006 Occupé TC
Rédacteur principal de 1ére classe B 35 oui |DEC-2025-007 Occupé TC
Rédacteur principal de 1ére classe B 35 non |DEL-2018-22 Occupé 7 7 0 TC
Rédacteur principal de 1ére classe B 35 oui |DEC-2025-009 Occupé TC
Rédacteur principal de 1ére classe B 35 oui |DEC-2025-010 Occupé TP8O
Rédacteur principal de 1ére classe B 35 non |DEC-2022-02 Occupé TC
[ Rédacteur principal de 2éme classe B 35 non |DEL-2016-008 Occupé TC
= |[Rédacteur principal de 2éme classe B 35 non |DEL-2016-008 Vacant TC
E Rédacteur principal de 2éme classe B 35 non |DEL-2012-028 Vacant 6 3 3 TC
g Rédacteur principal de 2éme classe B 35 oui |DEL du 09/01/2025 Occupé TC
2 |[Rédacteur principal de 2éme classe B 35 oui |DEC-2024-12 Occupé TC
o |IRédacteur principal de 2éme classe B 35 non |DEL-2019-03 Vacant TC
% Rédacteur B 35 oui DEC-2024-02 Occupé TC
Rédacteur B 35 non |DEL-2015-028 Occupé TC
Rédacteur B 35 non |DEL-2016-008 Occupé TC
Rédacteur B 35 non |DEC-2024-07 Occupé 3 6 ) TC
Rédacteur B 35 non |DEC-2024-07 Occupé TC
Rédacteur B 35 oui DEC-2023-04 Vacant TC
Rédacteur B 35 oui DEC-2024-10 Occupé TC
Rédacteur B 35 oui DEC-2024-16 Occupé TC
Adjoint adminsitratif principal de 1ére classe C 35 non |DEC-2020-114 Occupé TC
Adjoint administratif principal de 1ére classe C 35 non |DEL-2015-013 Vacant 3 2 1 TC
Adjoint administratif principal de 1ére classe C 35 non |DEL-2015-013 Occupé TC
Adjoint administratif principal de 2éme classe C 35 non |DEL-2018-22 Occupé TC
Adjoint administratif principal de 2éme classe C 35 oui |DEC-2025-002 Occupé 3 3 0 TC
Adjoint administratif principal de 2éme classe C 35 non |DEC-2023-02 Occupé TC
Adjoint administratif C 35 non |DEC-2021-07 Occupé TC
Adjoint administratif C 35 non |DELdu 13/12/06 Vacant TC
Adjoint administratif C 35 non |DELdu 13/12/06 Occupé TC
Adjoint administratif C 35 non [DELdu 13/12/06 Occupé TC
Adjoint administratif C 35 non |DEC-2021-02 Occupé 9 8 1 TC
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GRADE NBR POSTE
Emploi
’ Apouvant w ) g —
Grade Cat. r?eﬁz m:ale;vu N° de délibération /décision Occupé § E § travail (TP
du poste | contractuel ou Vacant 5 & 5 en %)
(L332-8 du = =
CGFP)
Adjoint administratif C 35 non |DEC-2021-03 Occupé TC
Adjoint adminsitratif C 35 non |DEL du 13/12/06 Occupé TC
Adjoint adminsitratif C 35 non |DEL-2024-09 Occupé TC
Adjoint administratif C 35 oui |DEC-2023-08 Occupé TC
§ Assistant de conservation du patrimoine et des bibliothéques B 35 non |DEC-2022-03 Occupé 1 1 0 TC
2 |[Ingénieur territorial A 35 non |DEL-2019-19 Occupé 1 1 0 TP80
'g Technicien principal de 1ére classe B 35 non |DEL-2018-22 Occupé 1 1 0 TC
'§ Technicien principal de 2éme classe B 35 oui |DEC-2024-15 Occupé 1 1 0 TC
t>  [Technicien B 35 non |DEC-2023-06 Vacant TC
:E Technicien B 35 non |DEL-2016-003 Occupé 3 2 1 TC
i |ITechnicien B 35 oui |DEC-2024-08 Occupé TC
'_;f Adjoint technique principal de 1ére classe C 35 non |DEC-2022-02 Occupé ) ) 0 TC
@ |Adjoint technique principal de 1ére classe C 35 non [DEL du09/01/2025 Occupé TC
g Adjoint technique principal de 2éme classe C 35 non |DEL-2017-037 Vacant 1 0 1 TC
= Adjoint technique C 35 non |DEL-2017-037 Vacant 1 0 1 TC
Cadre de Santé A 35 oui DEC-2024-06 Occupé 1 1 0 TC
@ [IMédecin hors classe A 35 oui |DEL-2020-23 Vacant 1 0 1 TC
'§ Médecin hors classe A 32 oui |DEC-2024-13 Occupé 1 1 0 TNC
"’6 Médecin hors classe (3 grades) A 35 non |DEC-2022-03 Vacant 1 0 1 TC
% Médecin hors classe A 28 oui |DEC-2024-18 Occupé 1 1 0 TNC
‘g Psychologue territorial A 35 oui |DEC-2020-114 Occupé 1 1 0 TC
o Infirmier en soins généraux A 35 non |DEC-2021-26 Vacant TC
g Infirmier en soins généraux A 35 oui |DEC-2025-001 Occupé 4 3 1 TC
“= llinfirmier en soins généraux A 35 non |DEL-2015-013 Occupé TC
Infirmier en soins généraux A 35 non |DEL-2018-05 Occupé TC
70 54 16
GRADE NBR POSTE
Durée Temps de
Grade Cat. | hebdo N° de délibération NBR POSTE| Pourvu |Non Pourvy|travail (TP en
du poste %)
Rédacteur principal de 2éme classe B 35 DEL-2020-39 1 1 0 TC
\E Tzfeaj::;e/ Rédacteur principal de 2éme classe/Rédacteur principal de B 35 DEL-2026-00 1 0 1 TC
S [Redacteur B | 35 DEC-2023-05 1 0 1 TC
& |Rédacteur B | 35 DEC-2024-01 1 0 1 TC
3 [Rédacteur B 35 DEC-2024-03 1 0 1 TC
Z |\Adjoint adminsitratif C 35 DEC-2023-07 1 0 1 TC
ﬁ Adjoint adminsitratif C 35 DEC-2024-04 1 0 1 TC
€ |adjoint adminsitratif c | 35 DEC-2024-05 1 0 1 TC
Adjoint adminsitratif C 35 DEC-2024-05 1 0 1 TC
9 1 8
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